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Mitte Juni 2024 fand das 16. Mitglieder-
wochende des Vereins Kinaesthetics
Deutschland in Essen statt. Neben den
fachlichen Impulsen schitzen offensicht-
lich viele den Austausch in Kleingruppen,
die freudige Begegnung mit den «alten
Hasen» und das Kennenlernen neuer
Kolleglnnen. Sie kommen aus vielen
Richtungen, die meisten nach wie vor aus
dem Pflegeberuf, jedoch aus unterschied-
lichen Settings, aber auch aus anderen
Gesundheitsberufen.
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DER BILDUNGSTAG

(INTER)-NATIONALE VERNETZUNG. Der Bildungstag
stand unter dem Thema «Kinaesthetics — Selbst-
kompetenzin Organisationen starken». Christine
Grasberger von Kinaesthetics Osterreich stellte in
ihrem Vortrag die European Kinaesthetics Asso-
ciation (EKA) umfassend vor einschlieflich eines
historischen Riickblicks. Die Trainerlnnen streb-
ten internationale Vernetzung an, aber auch die
Maglichkeit, nationale Gegebenheiten beachten
und nutzen zu lernen. Ein markantes Beispiel da-
fir ist in Deutschland die Rahmenvereinbarung
mit Pflegekassen zu den Bildungsangeboten fiir
pflegende Angehérige. Den Zuhérerinnen wurde
aufgezeigt, wie wichtig das Wissen um die Histo-
rie und die Struktur der EKA ist, um das Netzwerk
alssolches und seine Funktion zu verstehen.

NETZWERKDENKEN. Stefan Giannis referierte zum
Thema «Hierarchien irritieren — netzwerken mit-
denken» undstellte zunéchst die Frage, ob mitder
Kindsthetik tiberhaupt ein grundlegender und er-
folgreicher Wandel in Organisationen stattfin-
den kann. Im Weiteren erlduterte er die beiden
Design-Prinzipien Alpha, gekennzeichnet durch
Top-Down-Anweisungen und -Kontrollen, — und
Beta, bei dem die Wertschatzungsstruktur einer
Organisation auf Teams und ihren Interaktionen
basiere.

FURTH IM WALD. Dann folgte ein Einblick in das
«Kinaesthetics-Bildungs- -Organisations-
entwicklungsprojekt» im Pflegezentrum des Bay-
erischen Roten Kreuzes (BRK) in Furth im Wald. In
Form eines Gesprachs erméglichten Stefan Hupf
(Einrichtungsleiter), Lisa Nachreiner (ehemali-
ge Pflegedienstleitung) sowie Natalie Simeth
(aktuelle Pflegedienstleitung) einen Einblick in
die Erfahrungen der letzten Jahre. Stefan Hupf
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meinte einleitend: «Es braucht Menschen, die zu-
sammenpassen.» Er hat sich gemeinsam mit Lisa
Nachreiner auf einen intensiven Lernprozess ein-
gelassen, der viel mehr bewirkte, als sie vorerst er-
ahnen konnten. Die Wirkung: Uber Jahre hinweg
ist ein niedriger Krankenstand und eine geringe
Fluktuation zu beobachten. Die Fehlerkultur hat-
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te sich massiv gedndert, betonte Lisa Nachreiner.
Und Natalie Simeth ergénzte, dass durch das ge-
meinsame Ziel das Verstandnis der MitarbeiterIn-
nen der verschiedenen Abteilungen wachsen wiir-
de. Der beeindruckende Einblick wurde durch die
Premiere des Filmportraits der Institution abge-
rundet.

WorksHops. Der Nachmittag war geprdgt von
den sechs verschiedenen Workshops und der an-
schlieenden Reflexion in Puzzle-Gruppen mit-
hilfe der Fragestellung, welche Bedeutung die
Themen des Tages fiir mich und mein Wirken im
Netzwerk haben.

DiE MITGLIEDERVERSAMMLUNG

ForMELLEs. Die Mitgliederversammlung war zu
Beginn von den notwendigen Formalitdten ge-
pragt: von den Berichten der Vorsitzenden Anni
Steenebriigge und ihres Stellvertreters Stefan
Giannis, der Schatzmeisterin Susanne Hoser und
der Kassenpriiferinnen, der Geschéaftsfiihrerin
Maren Asmussen und der Steuerberaterin Frau
Metzger. Schliefllich erfolgte die Entlastung des
Vorstandes. Die Berichte finden sich fiir die Mit-
glieder des Vereins auf der Website.

Die neue Geschéftsfiihrerin Karina Jirgensen unterschreibt
den Anstellungsvertrag.
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Ubergabe des Stabes von Maren Asmussen-Clausen an
Karina Jirgensen.
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HisToRISCHE VERANDERUNGEN. Auch in einer Mit-
gliederversammlung kann es emotional wer-
den — Maren Asmussen-Clausen wurde als Ge-
schéftsfiihrerin verabschiedet. Zunéchst lud Anni
Steenebriigge uns zu einer Zeitreise durch die
vergangenen siebzehn Jahre ein, den sie mit dem
Dank an Maren verkniipfte, dass sie damals den
Mut hatte, die Aufgabe der Geschéftsfiihrung zu
tibernehmen und im Folgenden darin so erfolg-
reich war! Eine vollstandige Liste ihrer Verdienste
wiirdeden Rahmen hiersprengen. Sowillichmich
in der Erwdhnung auf drei Errungenschaften be-
schrénken. Bemerkenswert ist die Rahmenverein-
barung hinsichtlich Schulungsangebote fiir pfle-
gende Angehérige aus dem Jahr2o07; aufféllig ist
auch das erfolgreiche Durchschiffen von Kinaest-
hetics Deutschland als Bildungseinrichtung durch
die Coronapandemie inklusive der Entwicklung
von Online-Lernplattformen. Schlief8lich scheint
mir die uberlegt und zielfiihrend vorbereitete
Ubergabe der Geschaftsfiihrung erwahnenswert.
Den Worten zu Marens Einsatz und ihrer Ver-
dienste folgte greifbarer Dank in Form eines vom
Vorstand gestalteten Erinnerungsbuches und ei-
nes Buches mit einer Sammlung von Beitrdgen
vieler Trainerlnnen aus den verschiedenen Regio-
nalgruppen. Die Anwesenden zeigten ihre Dank-
barkeitauch hérbar durch stehende Ovationen.

DEN MUTIGEN GEHORT DIE WELT. Anschlieflend
wurde Karina Jirgensen als neue Geschéaftsfiih-
rerin begriiflt. In einem feierlichen Moment un-
terschrieben sie und weitere Verantwortliche des
Vereins vor uns allen ihren neuen Arbeitsvertrag.
Ihre Vorstellung leitete Karina Jiirgensen mit dem
Satz «Den Mutigen gehért die Welt» und der An-
merkung «Ich bin ja nichtallein» ein. Dann erz&hl-
te sie von ihrer ersten Begegnung mit der Kings-
thetik in den Jahren 2006/2007. Im Mai 2019 trat
sie die Stelle als wissenschaftliche Mitarbeiterin
bei Kinaesthetics Deutschland an und beschéftig-
tesichunteranderemintensivmitdem Programm
«Pflegende Angehérige».

Schlief8lich wurde auch Anja Boysen, schon vie-
le Jahre bei Kinaesthetics Deutschland tatig, in
ihre neue Aufgabe als fachliche Leitung einge-
fihrt. Wir sind dankbar, bewéhrte und kompe-
tente Mitarbeiterinnen fiir die verantwortlichen
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Aufgaben zu haben und wiinschen Anja und Ka-
rina fruchtbares Wirken in ihren Aufgaben in der
Zukunft. @
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In der Zeitschrift LQ kdnnen die Leserlnnen am Knowhow teilhaben, das Kinaesthetics-Anwenderlnnen und
Kinaesthetics-Trainerlnnen in zahllosen Projekten und im Praxisalltag gesammelt haben. Ergebnisse aus
der Forschung und Entwicklung werden hier in verstandlicher Art und Weise zuganglich gemacht. Es wird
zusammengefihrt. Es wird auseinander dividiert. Unterschiede werden deutlich gemacht. Neu entdeckte
Sachverhalte werden dargestellt und beleuchtet. Fragen werden gestellt. Geschichten werden erzahlt.

Die LQ leistet einen Beitrag zum gemeinsamen analogen und digitalen Lernen.
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