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Mitgliederwochenende  
Verein Kinaesthetics Deutschland

Netzwerk

Der Bildungstag

(Inter)-nationale Vernetzung. Der Bildungstag 
stand unter dem Thema «Kinaesthetics – Selbst-
kompetenz in Organisationen stärken». Christine 
Grasberger von Kinaesthetics Österreich stellte in 
ihrem Vortrag die European Kinaesthetics Asso-
ciation (EKA) umfassend vor einschließlich eines 
historischen Rückblicks. Die TrainerInnen streb-
ten internationale Vernetzung an, aber auch die 
Möglichkeit, nationale Gegebenheiten beachten 
und nutzen zu lernen. Ein markantes Beispiel da-
für ist in Deutschland die Rahmenvereinbarung 
mit Pflegekassen zu den Bildungsangeboten für 
pflegende Angehörige. Den ZuhörerInnen wurde 
aufgezeigt, wie wichtig das Wissen um die Histo-
rie und die Struktur der EKA ist, um das Netzwerk 
als solches und seine Funktion zu verstehen.

Netzwerkdenken. Stefan Giannis referierte zum 
Thema «Hierarchien irritieren – netzwerken mit-
denken» und stellte zunächst die Frage, ob mit der 
Kinästhetik überhaupt ein grundlegender und er-
folgreicher Wandel in Organisationen stattfin-
den kann. Im Weiteren erläuterte er die beiden 
Design-Prinzipien Alpha, gekennzeichnet durch 
Top-Down-Anweisungen und -Kontrollen, – und 
Beta, bei dem die Wertschätzungsstruktur einer 
Organisation auf Teams und ihren Interaktionen 
basiere.

Furth im Wald. Dann folgte ein Einblick in das 
«Kinaesthetics-Bildungs- und -Organisations-
entwicklungsprojekt» im Pflegezentrum des Bay-
erischen Roten Kreuzes (BRK) in Furth im Wald. In 
Form eines Gesprächs ermöglichten Stefan Hupf 
(Einrichtungsleiter), Lisa Nachreiner (ehemali-
ge Pflegedienstleitung) sowie Natalie Simeth 
(aktuelle Pflegedienstleitung) einen Einblick in 
die Erfahrungen der letzten Jahre. Stefan Hupf 
meinte einleitend: «Es braucht Menschen, die zu-
sammenpassen.» Er hat sich gemeinsam mit Lisa 
Nachreiner auf einen intensiven Lernprozess ein-
gelassen, der viel mehr bewirkte, als sie vorerst er-
ahnen konnten. Die Wirkung: Über Jahre hinweg 
ist ein niedriger Krankenstand und eine geringe 
Fluktuation zu beobachten. Die Fehlerkultur hät-

te sich massiv geändert, betonte Lisa Nachreiner.
Und Natalie Simeth ergänzte, dass durch das ge-
meinsame Ziel das Verständnis der MitarbeiterIn-
nen der verschiedenen Abteilungen wachsen wür-
de. Der beeindruckende Einblick wurde durch die 
Premiere des Filmportraits der Institution abge-
rundet.

Workshops. Der Nachmittag war geprägt von 
den sechs verschiedenen Workshops und der an-
schließenden Reflexion in Puzzle-Gruppen mit-
hilfe der Fragestellung, welche Bedeutung die 
Themen des Tages für mich und mein Wirken im 
Netzwerk haben.

Die Mitgliederversammlung

Formelles. Die Mitgliederversammlung war zu 
Beginn von den notwendigen Formalitäten ge-
prägt: von den Berichten der Vorsitzenden Anni 
Steenebrügge und ihres Stellvertreters Stefan 
Giannis, der Schatzmeisterin Susanne Hoser und 
der KassenprüferInnen, der Geschäftsführerin 
Maren Asmussen und der Steuerberaterin Frau 
Metzger. Schließlich erfolgte die Entlastung des 
Vorstandes. Die Berichte finden sich für die Mit-
glieder des Vereins auf der Website.

Historische Momente
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Mitte Juni 2024 fand das 16. Mitglieder-
wochende des Vereins Kinaesthetics 
Deutschland in Essen statt. Neben den 
fachlichen Impulsen schätzen offensicht-
lich viele den Austausch in Kleingruppen, 
die freudige Begegnung mit den «alten 
Hasen» und das Kennenlernen neuer 
KollegInnen. Sie kommen aus vielen 
Richtungen, die meisten nach wie vor aus 
dem Pflegeberuf, jedoch aus unterschied-
lichen Settings, aber auch aus anderen 
Gesundheitsberufen.

→

Die neue Geschäftsführerin Karina Jürgensen unterschreibt 
den Anstellungsvertrag.
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Aufgaben zu haben und wünschen Anja und Ka-
rina fruchtbares Wirken in ihren Aufgaben in der 
Zukunft. ●

Historische Veränderungen. Auch in einer Mit-
gliederversammlung kann es emotional wer-
den  — Maren Asmussen-Clausen wurde als Ge-
schäftsführerin verabschiedet. Zunächst lud Anni 
Steenebrügge uns zu einer Zeitreise durch die 
vergangenen siebzehn Jahre ein, den sie mit dem 
Dank an Maren verknüpfte, dass sie damals den 
Mut hatte, die Aufgabe der Geschäftsführung zu 
übernehmen und im Folgenden darin so erfolg-
reich war! Eine vollständige Liste ihrer Verdienste 
würde den Rahmen hier sprengen. So will ich mich 
in der Erwähnung auf drei Errungenschaften be-
schränken. Bemerkenswert ist die Rahmenverein-
barung hinsichtlich Schulungsangebote für pfle-
gende Angehörige aus dem Jahr 2007; auffällig ist 
auch das erfolgreiche Durchschiffen von Kinaest-
hetics Deutschland als Bildungseinrichtung durch 
die Coronapandemie inklusive der Entwicklung 
von Online-Lernplattformen. Schließlich scheint 
mir die überlegt und zielführend vorbereitete 
Übergabe der Geschäftsführung erwähnenswert. 
Den Worten zu Marens Einsatz und ihrer Ver-
dienste folgte greifbarer Dank in Form eines vom 
Vorstand gestalteten Erinnerungsbuches und ei-
nes Buches mit einer Sammlung von Beiträgen 
vieler TrainerInnen aus den verschiedenen Regio-
nalgruppen. Die Anwesenden zeigten ihre Dank-
barkeit auch hörbar durch stehende Ovationen.

Den Mutigen gehört die Welt. Anschließend 
wurde Karina Jürgensen als neue Geschäftsfüh-
rerin begrüßt. In einem feierlichen Moment un-
terschrieben sie und weitere Verantwortliche des 
Vereins vor uns allen ihren neuen Arbeitsvertrag. 
Ihre Vorstellung leitete Karina Jürgensen mit dem 
Satz «Den Mutigen gehört die Welt» und der An-
merkung «Ich bin ja nicht allein» ein. Dann erzähl-
te sie von ihrer ersten Begegnung mit der Kinäs-
thetik in den Jahren 2006/2007. Im Mai 2019 trat 
sie die Stelle als wissenschaftliche Mitarbeiterin 
bei Kinaesthetics Deutschland an und beschäftig-
te sich unter anderem intensiv mit dem Programm 
«Pflegende Angehörige». 

Schließlich wurde auch Anja Boysen, schon vie-
le Jahre bei Kinaesthetics Deutschland tätig, in 
ihre neue Aufgabe als fachliche Leitung einge-
führt. Wir sind dankbar, bewährte und kompe-
tente Mitarbeiterinnen für die verantwortlichen 

Übergabe des Stabes von Maren Asmussen-Clausen an 
Karina Jürgensen.
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